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Resumen

La inserción de la universidad 
dentro de la geografía local,  se ofrece 
como puerta de entrada a jóvenes y 
adultos que anteriormente no habían po-
dido acceder al sistema educativo o que 
simplemente no formaban parte de sus 
imaginarios sociales. Se selecciona la 
carrera de Enfermería dada la relevancia 
social, signada por su escasez en los 
servicios de salud y porque es la profe-
sión que brinda cuidados profesionales 
en todas las etapas de la vida. Se en-
cuestó a alumnos regulares de la carrera 
y sus respuestas se agruparon en cuatro 
dimensiones. Las estimaciones realiza-
das por los actores que “pensaron” el 
emplazamiento de la Universidad fueron 
acertadas.

Palabras claves: educación su-
perior, motivaciones, territorio sociocultu-
ral

Abstract

The insertion of the university wit-
hin the local geography is offered as a 
gateway to young people and adults who 
previously had not been able to access 
the educational system or who simply 
were not part of their social imaginary. 
The Nursing career is selected given its 
social relevance, marked by its scarcity 
in health services and because it is the 
profession that provides professional 
care in all stages of life. Regular students 
of the career were surveyed and their 
responses were grouped into four di-
mensions. The estimates made by the 
actors who "thought" the location of the 
University were correct.

Keys words: higher education, 
motivation, sociocultural territory




ENEVOL16N3, DICIEMBRE 2022

 págs. art. /12
2





SCHMIDT - BERDUC - DOMINGUEZ -  GÓMEZ - FICHER -  CHAPARRO


INCLUSIÓN TERRITORIAL EN EL ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN ESTUDIANTES DE  ENFERMERÍA DE LA UNO

INTRODUCCIÓN

El desarrollo de universidades 
públicas y gratuitas en territorio bonae-
rense se corresponde a políticas públi-
cas destinadas a promover derechos a la 
educación superior. A partir de 1990, aun 
en diferentes contextos coyunturales, las 
políticas públicas universitarias tienden a 
localizar dentro de la geografía bonae-
rense, nuevas instituciones de educación 
superior públicas-gratuitas y de gestión 
privada-aranceladas. Las acciones y las 
omisiones del Estado, como caras de la 
misma moneda, exponen “la complejidad 
del entramado social donde se disputan 
intereses y las disputas políticas-ideoló-
gicas de los diferentes actores sociales” 
(1).

La Universidad Nacional del Oes-
te (UNO) fue creada por Ley Nacional 
N°26.544 (2) y en su artículo primero se 
vislumbra el carácter regional de la nue-
va institución: “Artículo 1°: Créase la 
Universidad Nacional del Oeste, que 
tendrá su sede en el partido de Merlo, 
dentro de la Región Educativa del Con-
urbano Oeste de la provincia de Buenos 
Aires; y comprende a los partidos de Itu-
zaingó, Merlo, Marcos Paz, Las Heras y 
su zona de influencia.”

La creación de la UNO se corres-
ponde con la denominada “tercera olea-
da” de desarrollo del sistema universita-
rio argentino. La ampliación de las opor-

tunidades de acceder a la educación 
universitaria llega a la región de la mano 
de la UNO. En ese sentido, las políticas 
públicas de democratización e inclusión 
(3) han facilitado la territorialización de 
esta universidad (4), materializada en la 
localidad de Merlo logrando de este 
modo aumentar la oferta educativa para 
una población, que de otra manera debía 
trasladarse hacia otra localidad para es-
tudiar. Sin embargo, nada de esto hubie-
ra sucedido sin la activa participación de 
la comunidad organizada en pos de lo-
grar este sueño. De este modo, el surgi-
miento y la consolidación de este proyec-
to ha recibido el apoyo de la comunidad 
local, que se evidencia en la matrícula 
ascendente y en la elección de las carre-
ras que aquí se dictan.

Se puede afirmar que fueron los 
ciudadanos organizados de la región 
oeste, los que han posibilitado la crea-
ción de la UNO; y que, a su vez, la han 
dotado de características geográficas 
territoriales específicas. No se pensó la 
universidad para el partido de Merlo; sino 
para el corredor Oeste, donde otros par-
tidos y por extensión sus ciudadanos, 
también resultan protagonistas de esta 
creación.

Acorde a lo establecido en el 
Proyecto Institucional (5), la creación de 
nuevas universidades nacionales en La 
Matanza, General Sarmiento, Tres de 




ENEVOL16N3, DICIEMBRE 2022

 págs. art. /12
3





SCHMIDT - BERDUC - DOMINGUEZ -  GÓMEZ - FICHER -  CHAPARRO


INCLUSIÓN TERRITORIAL EN EL ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN ESTUDIANTES DE  ENFERMERÍA DE LA UNO

Febrero, no modificó significativamente 
el mapa de oportunidades, ya que, pese 
a su relativa cercanía, no resultan de ac-
ceso fácil para los estudiantes de distri-
tos que se vinculan al eje del Ferrocarril 
Sarmiento y de la Ruta 200, para los que 
el traslado a cualquiera de dichas uni-
versidades exige un viaje inicial desde su 
domicilio a la estación, el traslado en 
tren, y un tercer medio de transporte 
hasta la sede universitaria.

Los argumentos señalados expli-
can parcialmente el fenómeno que esta-
mos denominando vecinalización de la 
oferta universitaria; se complementa con 
la idea de que hay un segmento de 
eventuales estudiantes a los que la moti-
vación les surge cuando ven la oportuni-
dad geográficamente próxima para asis-
tir a clases. La influencia de la globaliza-
ción a nivel local, permite ver lo que su-
cede en otros espacios dando lugar a “lo 
posible para el lugar en el que vivo, don-
de habito y desarrollo mi vida” (6).

El emplazamiento de la Universi-
dad en el territorio abre la puerta para 
dar lugar a lo posible; otorga la posibili-
dad de influir en la valoración de las 
condiciones y recursos territoriales de 
que disponen las personas que habitan 
el territorio “nada se piensa, se hace, ni 
se cambia si no es a través de la mate-
rialidad de los lugares y de sus propie-
dades…de las cosas ligadas al suelo… 

(donde pasan) todas las relaciones so-
ciales y sus representaciones conceptua-
les” (7). La territorialidad se expresa en-
tonces, en mediaciones simbólicas, cog-
nitivas y prácticas con la materialidad de 
los lugares sobre el comportamiento so-
cial generando que la geografía de un 
mapa se transforme en relaciones entre 
las personas y su territorio, generando 
un conjunto de condiciones/vínculos/re-
cursos potenciales del lugar que aumen-
tan el patrimonio cultural que han adqui-
rido los integrantes de la comunidad.

El complejo entramado de rela-
ciones que se despliega asociado a la 
Universidad, se liga a nociones de as-
censo social, a reducción de desigualda-
des y a la inclusión democratizando el 
derecho a la educación superior pública 
y gratuita a los vecinos de la región oes-
te.

Este Proyecto se desarrolló como 
una hipótesis descriptiva de los modos 
de vida y los vínculos en el territorio que 
habitan los alumnos de la Carrera de En-
fermería a partir de su ingreso a la UNO. 
Esta hipótesis se encuentra enmarcada 
en el Proyecto Institucional que dio ori-
gen a la universidad, en ese entonces 
proyectando nuevas posibilidades para 
los futuros alumnos “Los alumnos de la 
Carrera de Enfermería han accedido a 
iniciar sus estudios universitarios por la 
cercanía de la Sede UNO. Constituirse 
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como alumno de la UNO se configura en 
representaciones de valor y prestigio 
personal; que le permiten al alumno pro-
yectarse hacia el futuro.”

MATERIAL Y MÉTODO

El tipo de estudio es un diseño no 
experimental, el enfoque de la investiga-
ción será predominantemente cuantitati-
vo y de temporalidad transversal. El al-
cance es descriptivo y se propone la rea-
lización de encuestas on line debido a la 
pandemia COVID19. El estudio fue 
desarrollado con estudiantes de la carre-
ra de Licenciatura en Enfermería de la 
UNO de Merlo, Provincia de Buenos Ai-
res. El estudio incluyó a todas/os las/os 
estudiantes regulares de la carrera de 
Licenciatura en Enfermería de la UNO 
hasta el año 2020.

La base de datos de los alumnos 
regulares de la carrera de Licenciatura 
en Enfermería fue extraída del área de 
gestión tecnológica de la UNO. El ins-
trumento que se utilizó en la recolección 
de datos es una encuesta estructurada 
con preguntas cerradas principalmente 
(tipo dicotómicas, de opción múltiple y 
escala de Likert). 

La recolección de datos será di-
rectamente sobre las encuestas on line 
(formulario google) y se volcaron en una 
base de datos. Las variables analizadas 
se informaron con frecuencia absoluta y 

porcentaje. Se aseguró la confidenciali-
dad de los datos personales de los adul-
tos involucrados según la Ley 25.326 de 
Protección de los Datos Personales.

RESULTADOS Y DISCUSIÓN

El universo de alumno/as regula-
res de la carrera de Enfermería de la 
UNO hasta el año 2020 es de 2.867. De 
ellos, 1.008 (35.8%) ingresaron en el año 
2020, 1.181 (41.2%) en el año 2019, 345 
(12%) en el año 2018, 183 (6.4%) en el 
año 2017, 94 (3.3%) en el año 2016, 55 
(1.9%) en el año 2015 y 1 (0.6%) en el 
año 2014.

Del total de los 2.867 alumnos 
regulares 1.846 alumno/as respondieron 
la encuesta y corresponde al 65% del 
universo (Gráfico 1).

La media de edad fue de 29.8 
años con un rango mínimo de 18 y má-
ximo de 57. Del total de encuestados 
1.042 (56.4%) tienen hijos y de ellos 522 
(50.1%) tiene 1 hijo, 296 (28.4%) tiene 2 
hijos y 224 (21.5%) tiene 3 o más hijos. 
El 86% finalizó el secundario de Bachi-
ller, el 11% finalizó el secundario para 
adultos a través de los Centros de Orien-
tación y Apoyo o Planes de Finalización 
de Estudios Primarios y Secundarios y el 
3% finalizó una escuela técnica. El 
53.5% de los encuestados refirió trabajar 
o haber trabajado desde que inició la ca-
rrera de licenciatura en Enfermería. La 
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ocupación más frecuente en el padre es 
ser empleado de comercio en un 20% y 
en menor medida dos oficios, el de alba-
ñil con el 12% y carpintero con el 3.2%; y 
en las madres la ocupación más frecuen-

te es ama de casa (47.6%) y el de em-
pleada doméstica (20.1%). Con respecto 
a otros factores sociales, algunos de 
ellos se describen en la Tabla 1. 

Gráfico 1. Alumnos regulares según año de ingreso a la carrera que respondieron la encuesta.




Tabla 1. Porcentaje y recuento absoluto sobre factores sociales indagados

Factores Sociales Recuento  absoluto Porcentaje

Sexo

Femenino 1.707 92.7%

Masculino 137 7.4%

No binario 2 0.1%

Estado Civil

Casada/o 1.165 63.1%

Soltera/o 244 13.2%

Concubinato 343 18.6%

Ocupación del padre

Empleado 369 20%

Ocupación de la madre

Ama de casa 879 47.6%

Grado instrucción del padre

Primario completo/incompleto 1.024 55.5%

Secundario completo/incompleto 676 36.6%
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De los alumnos regulares en-
cuestados que pertenecen al partido de 
Merlo, se distribuyen en las siguientes 
localidades: 588 (49.4%) a la localidad 
de Merlo, 234 (19.6%) Libertad, 122 
(10.2%) Parque San Martín, 106 (8.9%) 
Mariano Acosta, 76 (6.4%) San Antonio 
de Padua y 64 (5.4%) Pontevedra. El 
carácter regional de la UNO incluye al 
partido de Ituzaingó (4.8%), Las Heras 
(0.2%) y Marcos Paz (3.2%). El 99.8% 
de los alumnos/as encuestados pertene-
cen al Gran Buenos Aires y el 0.2% a 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires.  De 
los 1.846 alumnos, 1.097 (59.4%) viaja 
en colectivo, 545 (29.5%) combinación 
de colectivo- tren o tren-colectivo, 72 
(3.9%) en tren, 66 (3.6%) en bicicleta, 48 
(2.6%) en auto propia o de la familia y 18 
(1%) a pie. Con respecto a otros factores 
demográficos, algunos de ellos se des-
criben en la Tabla 2.

Tomando en cuenta que desde 
marzo del año 2020 se inicia en nuestro 
país la pandemia COVID19, se indaga 
sobre recursos de conexión y el 81.4% 
utiliza como dispositivo tecnológico el 
teléfono celular, el 11.4% utiliza compu-
tadora portátil y el 7.2% computadora de 
escritorio (PC). En lo que respecta al tipo 

de conectividad el 51.6% utiliza la banda 
ancha, el 40.4% los datos móviles y el 
8% wi fi gratuito de otras personas o ins-
tituciones.

Al preguntar sobre si realiza las 
tareas domésticas de la casa (lavar, 
planchar, cocinar, limpiar) 1.346 (72.9%) 
respondió que siempre las realiza, 305 
(16.5%) las realiza casi siempre, 189 
(10.2%) las realiza a veces y 6 (0.4%) 
nunca las realiza. Con respecto a otros 
factores culturales, algunos de ellos se 
describen en la Tabla 3.

En los factores biográficos (Tabla 
4) relacionados a ¿Por qué eligió la UNO 
para estudiar? 343 (18.6%) por la oferta 
académica, 142 (7.7%) por la reputación 
de la UNO y 117 (6.3%) por pertenecer a 
la Universidad. En cuanto a la pregunta 
sobre ¿Por qué eligió la carrera de Li-
cenciatura en Enfermería por sobre otras 
ofertas académicas? 122 (6.6%) porque 
los aconsejaron, 107 (5.8%) porque 
piensa que consigue trabajo rápidamen-
te, 68 (3.7%) porque siente que es su 
vocación. A la pregunta de ¿Cuál es su 
percepción sobre la UNO? 268 (14.5%) 
porque la Universidad realiza acciones 
junto a otras organizaciones sociales, 
142 (7.7%) cree que la Universidad hace 

Grado instrucción madre

Primario completo/incompleto 921 49.9%

Secundario completo/incompleto 677 36.7%
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investigación científica y 64 (3.5%) 
alumnos creen que la Universidad ase-
sora a empresas. Con respecto a otros 

factores biográficos, algunos de ellos se 
describen en la Tabla 4. 

Tabla 2.  Porcentaje y recuento absoluto sobre factores demográficos indagados.

Tabla 3. Porcentaje y recuento absoluto sobre factores culturales indagados

Tabla 4. Porcentaje y recuento absoluto sobre factores biográficos indagados

Factores Demográficos Recuento  absoluto Porcentaje

Residencia

Merlo 1.191 64.5%

Distancia

Entre 5 y 10km 679 37.2%

Entre 10 y 20km 493 26.6%

Tiempo promedio en llegar

Entre 30 y 60 minutos 982 53.2%

Menos de 30 minutos 456 24.7%

Factores Culturales Recuento  absoluto Porcentaje

Influencia en la elección de la carrera

Necesidad de ayudar a los demás 701 38%

Vocación 666 36.1%

Participa en organización

No 1.689 91.5%

Cuidan niños o adultos mayores dentro de su 
familia

Siempre 941 51%

A veces 434 23.5%

Factores biográficos Recuento  absoluto Porcentaje

Elección de la UNO

Cercanía 762 41.3%

Gratuita 482 26.1%

Enfermería sobre otras

Sentimiento de vocación 796 43.1%

Interés de ayudar a los demás 753 40.8%

Percepción sobre la UNO

Beneficios socioeconómicos 971 52.6%

Crecimiento económico 401 21.7%
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Al finalizar la encuesta se incluyó 
una pregunta abierta para que los res-
pondientes pudieran “imaginarse” cómo 
se encontrarían cuando finalizaran sus 
estudios en la Universidad. Esta dimen-
sión se relaciona con la fijación de una 
meta a futuro, algo que los alumnos/as 
proyectan en el tiempo y se encuentra 
íntimamente relacionado a su propia 
subjetividad. Esta dinámica de redirigir 
sus prácticas sociales cotidianas como 
alumnos/as para el “logro de”, es la moti-
vación por la que se encuentran cursan-
do la carrera de enfermería.

Las diferentes respuestas se 
agruparon, según las cuatro dimensiones 
que Mario Bunge indica que no deben 
faltar en toda investigación científica: las 
dimensiones económica, biológica, cultu-
ral y política.

Dentro de la esfera económica, 
las alumnas se visualizan en el futuro 
con trabajo, con estabilidad económica e 
independencia. Aludiendo, quizás, a que 
la titulación universitaria les permitiría 
ingresar al mercado laboral con mejores 
posibilidades que hoy. Así como obtener 
un salario regularmente y acceder a be-
neficios y protección social propios de la 
profesión.

En la dimensión biológica, las 
alumnas esperan sentirse a futuro segu-
ras, felices y dignas. Estas percepciones 
refieren al “sentirse bien” que caracteriza 

a las personas que disfrutan de una ade-
cuada calidad de vida; y no hacen refe-
rencia a los términos de la anatomía o 
fisiología humana.

Dentro de la dimensión cultural, 
las alumnas no hacen referencias a los 
contenidos, habilidades o capacidades 
aprendidas; sino que vuelven a remitir a 
sus propios deseos, por lo que lo expre-
san como “un sueño cumplido”. Es lla-
mativo, que ninguna de la/os alumna/os 
se proyecta a futuro cursando un pos-
grado, una especialización, ni se puedan 
visualizar como becarias o ayudantes de 
cátedra. 

La dimensión política no está ex-
presamente presente, sin embargo, es la 
trayectoria escolar a la que las alumnas 
se ajustan para llegar a una meta que les 
permita “ser parte” y por ende tener ac-
ceso al disfrute de bienes y al acceso de 
servicios; la dimensión política a futuro 
les permitirá la inclusión en la sociedad.

DISCUSIÓN

La trayectoria de construcción de 
la identidad profesional del estudiante de 
enfermería se relaciona con su historia 
de vida y se circunscribe a las condicio-
nes materiales de existencia a partir de 
las cuales se constituye, a través de la 
apropiación de los elementos culturales 
que se ponen a disposición de estos es-
tudiantes. El 5% de los padres y el 5.1% 
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de las madres de los alumnos encuesta-
dos tuvieron en algún momento acceso a 
una universidad, pudiendo inferir que el 
95% de los alumnos son primera gene-
ración de universitarios.

El 72.9% de los estudiantes reali-
zan siempre las tareas domésticas del 
hogar y el 51% manifestó que siempre 
cuidan niños o adultos en su familia, y 
considerando que el 92.5% de los en-
cuestados fueron mujeres, es necesario 
incorporar en esta lectura el proceso de 
feminización de la enfermería (8) y la 
distribución sexual de las tareas que to-
davía se mantiene en lo que se refiere al 
cuidado de niños, enfermos, tareas del 
hogar, etc.

En la Universidad Nacional de 
Gral. San Martín el 86% de los estudian-
tes vive en el Gran Buenos Aires, mien-
tras que el partido de Gral. San Martín 
concentra el 56% del total de estudiantes 
(9). En la UNO el 99 % de los estudian-
tes vive en el Gran Buenos Aires, mien-
tras que el partido de Merlo concentra el 
64.5% del total de alumnos que sumado 
al carácter regional (Ituzaingó, Las Heras 
y Marcos Paz) es el 72.8% de los alum-
nos.

Con respecto al recurso material 
de estudio consideramos que las cifras 
imponen una atención y preocupación 
particular, ya que en la pandemia COVI-
D19 y con el uso de la virtualidad el 

81.4% usa el celular para acceder a la 
información y el 40.4 % usó datos móvi-
les para su conexión. Esto puso en evi-
dencia que las condiciones económicas 
y sociales son muy precarias y desigua-
les entre el estudiantado, y por otro, por 
el impacto que el uso de estos dispositi-
vos tiene en el momento de estudio, ya 
que usar el celular para estudiar implica, 
por ejemplo, que a la vez que se lee, lle-
gan mensajes que interrumpen y disper-
san el proceso de estudio.

La familia y los amigos, como 
parte esencial del entorno social y en 
especial los padres, son identificados por 
gran parte de los participantes del estu-
dio como un factor muy poco motivador 
en la elección de su carrera universitaria, 
debido a que su opción académica se 
debe más a una necesidad de ayudar a 
los demás que a una decisión de tipo 
familiar.

Al igual que en diversas investi-
gaciones científicas se identifican las 
motivaciones que los estudiantes pre-
sentan para seguir una carrera universi-
taria como la necesidad de ayudar a los 
demás, la vocación, entre otras (10-11).

Podemos decir que las estima-
ciones realizadas por los actores que 
“pensaron” el emplazamiento de la UNO 
destinada a la población de la región y a 
la elección de la carrera relacionada a 
las Ciencias de la Salud fue acertada.
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